
 

 

 

 

 

 

 

รายงานผล 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก

ได้มีส่วนร่วมในการด าเนนิงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 
เทศบาลต าบลตาจง 

อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ 
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สรุปผลการด าเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานของเทศบาล     

ต าบลตาจง  อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ประชุมสมาชิกผู้ใช้น  าประปาหมู่บ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒  

เมื่อวันที่ ๒๔ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ณ ศาลาประชาคมหมู่บ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒ 
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เมื่อวันที่ ๒๔ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เทศบาลต าบลตาจงได้ด าเนินการประชุมสมาชิกผู้ใช้น  าประปา

หมู่บ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒ ณ ศาลาประชาคมหมู่บ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒ โดยมีนายเสริม ปลัดวิเศษ ต าแหน่ง 

รองนายกเทศมนตรีต าบลตาจง เป็นประธานในพิธี และมีผู้เข้าร่วมการประชุม ดังกล่าว ประกอบด้วย        

นายภัทรดร แก้วกมลมาศ ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายส่งน  าและบ ารุงรักษาที่ ๔ เป็นตัวแทนจากหน่วยงานโครงการ

ส่งน  าและบ ารุงรักษาล านางรอง (ชลประทาน จังหวัดบุรีรัมย์) ตัวแทนประชาคมจ านวน ๒หมู่บ้านๆละ ๖๐ คน

ก านัน/ผู้ใหญ่บ้านบ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒ บ้านตางอน  หมู่ที่ ๑๐ คณะผู้บริหาร และ หัวหน้าส่วนราชการซึ่งใน 

การประชุมได้มีข้อเสนอแนะความคิดเห็นแนวทางร่วมกัน ดังนี  

๑. คณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้านครบวาระ ต้องมีการประชุมคัดเลือกคณะกรรมการชุดใหม่แทน

กรรมการชุดเดิม 

๒. แหล่งน  าดิบมีปริมาณน  าไม่เพียงพอกับการผลิตน  าประปา ท าให้น  าขุ่น จึงขอให้โครงการส่งน  าและ

บ ารุงรักษาล านางรองส่งน  ามาเพ่ือเพ่ิมปริมาณน  าในแหล่งน  าหนองหว้า 

๓. มีปัญหาการท าบัญชีรายรับ – รายจ่าย ไม่เป็นปัจจุบัน ไม่สามารถปิดบัญชีได้ 

และได้มีมติที่ประชุม ดังนี้ 

๑. กรรมการมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ ๒ ปี นับตั งแต่เลือกตั ง และกรรมการชุดปัจจุบันได้ครบวาระแล้ว 

โดยให้เลือกตั งจากสมาชิกผู้ใช้น  าประปาไม่น้อยกว่า ๗ คน 

๒. โครงการส่งน  าและบ ารุงรักษาล านางรองสามารถส่งน  าให้ได้ แต่ทางหมู่บ้านต้องหาแหล่งน  าอ่ืนเพ่ือ

ช่วยเหลือตัวเองก่อนเบื องต้นและท าหนังสือขอน  าไปยังโครงการส่งน  าและบ ารุงรักษาล านางรอง 

จากการด าเนินการประชุมสมาชิกผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้านดอนมัน หมู่ที่ ๑๒ ในครั้งนี้เทศบาลต าบลตาจง 

จะน าข้อเสนอแนะ/มติท่ีประชุม/แนวทาง ดังกล่าวไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน ดังนี้ 

๑. จัดเลือกตั งกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบริหาร

กิจการและบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๙ และ ข้อ ๖ 

๒. จัดอบรมการจัดท าระบบบัญชีใหก้ับผู้จัดท าบัญชีของประปาหมู่บ้านทั ง ๑๒ แห่ง ของเทศบาลต าบลตาจงให้

มีความรู้ความเขา้ใจในการท าบัญชีอย่างถูกต้อง 

๓. จัดท าหนังสือประสานขอน  า เพ่ือบรรเทาปัญหาขาดแคลนน  าในการผลิตน  าประปาหมู่บ้าน ไปยังโครงการส่ง

น  าและบ ารุงรักษาล านางรอง 

๔. จัดท าหนังสือประสานไปยังศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณะ เขต ๕ นครราชสีมา เพ่ือขอเครื่องสูบน  าใน

การสูบน  าเข้าแหล่งน  าดิบในการผลิตน  าประปา 


