
 

 

                                                                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภมูโิครงสรางการแบ�งส�วนราชการ 

เทศบาลตำบลตาจง 

องค�การเทศบาลตำบลตาจง 

เทศบาลตำบล ประเภท สามญั 

ฝ�ายบริหาร ฝ#ายสภาเทศบาล 
 (สมาชิกสภาเทศบาล จำนวน  12 คน) 

นายกเทศมนตรีตำบลตาจง 

รองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 ท�าน ที่ปรกึษานายก เลขานุการนายก 

ประธานสภาเทศบาลตำบลตาจง 
(สมาชิกสภา คัดเลือกกันเอง  1 ท�าน) 

  

สมาชิกสภาเทศบาล จำนวน  10  คน 
 

รองประธานสภาเทศบาลตำบลตาจง 
(สมาชิกสภา คัดเลือกกันเอง  1 ท�าน 

  



 

 

 

 

                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รองปลัดเทศบาล                         

(นักบริหารงานท�องถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท�องถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

ส$วนตรวจสอบภายใน                         

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ) (๑) 

นายกเทศมนตรีตำบลตาจง 

ฝ#ายบรหิารงานสาธารณสขุ 
1. งานสุขาภิบาลและอนามัย

สิ่งแวดลอม 
2. งานรักษาความสะอาด 
3. งานศูนย�บริการสาธารณสุข 
4. งานเผยแพร�และฝ8กอบรม 
5. งานป:องกันและควบคุม 

โรคติดต�อ 
6. งานส�งเสริมสุขภาพ 
7. งานสาธารณสุขชุมชน 
8. งานสัตวแพทย� 
9. งานธุรการ 
 

กองสาธารณสุขและสิงแวดล อม 

ผู�อำนวยการกอง ฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม ระดับต�น) 

สำนักปลัด 
หัวหน�าสำนักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น ) 

กองการศึกษา 

ผู�อำนวยการกองฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต�น) 

กองช&าง 

ผู�อำนวยการกองช$าง 
(นักบริหารงานช$าง  ระดับต�น)  

กองคลัง 

ผู�อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง  ระดับกลาง)  

1.ฝ#ายอำนวยการ       2.ฝ#ายปกครอง 
1.1 งานบริหารทั่วไป     2.1 งานทะเบียนราษฎร  
1.2 งานการเจาหนาที       และบัตรประจำตัวประชาชน 
1.3 งานประชาสัมพันธ�   2.2 งานป:องกันและบรรเทา 
1.4 งานวิเคราะห�นโยบายและแผน       สาธารณภัย 
1.5 งานเลขานุการนายกฯ   2.3 งานนิติการ 
1.6 งานรัฐพิธี       4.ฝ#ายพฒันาชมุชน 
1.7 งานธุรการ        4.1 งานพัฒนาชุมชน 
1.8 งานกิจการสภา         4.2 งานส�งเสริมอาชีพและ  
 3.ฝ#ายสงัคมสงเคราะห�            การเกษตร 
3.1 งานสังคมสงเคราะห� 
3.2 งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 

1.ฝ#ายบรหิารงานคลงั 
1.1 งานการเงินและบัญชี 
1.2 งานพัสดุและทรัพย�สิน 
1.3 งานธุรการ 
2.ฝ#ายพฒันารายได 
2.1 งานพัฒนารายได 
2.2 งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย�สิน 
 

๑. ฝ#ายบรหิารการศกึษา 
1.1  งานส�งเสริมคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตร 
1.2  งานแผนและโครงการ 
1.3 งานการศึกษาปฐมวัย 
1.4  งานโรงเรียน 
1.5 งานงบประมาณ 
1.6  งานธุรการ 
๒ ฝ#ายส�งเสรมิการศกึษา ศาสนาและ
วฒันธรรม 
2.1 งานการศึกษานอกระบบและตาม
อัธยาศัย 
2.2  งานกีฬาและนันทนาการ 
2.3  งานกิจการศาสนา 
2.4  งานส�งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม 
2.5  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
 

๑.ฝ#ายแบบแผนและก�อสราง 
1.1 งานวิศวกรรม 
1.2 งานสถาปJตยกรรม 
1.3 งานผังเมือง 
1.4 งานธุรการ 
๒.ฝ#ายการโยธา 
2.1 งานสาธารณูปโภค 
2.2 งานจัดสถานที่และการไฟฟ:า
สาธารณะ 
2.3 งานสวนสาธารณะ 
2.4 งานศูนย�เครื่องจักรกล 
2.5 งานกำจัดขยะมูลฝอยและบำบัด   

น้ำเสีย 



 

 

๑. โครงสร างสำนักปลัดเทศบาล 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
อำนวยการ วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจาง/พนกังานจาง 

ประเภท ลูกจาง 
ประจำ 

พนง.จางตาม
ภารกิจ 

พนง.จาง
ทั่วไป ระดับ สูง กลาง ตน เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัตกิาร อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัตงิาน 
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หัวหน าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต น) (๑) 

ฝ#ายอำนวยการ 
หัวหนาฝ#ายอำนวยการ 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น)(๑) 

งานบริหารทั่วไป 
งานธุรการ 

งานประชาสัมพันธ� 
งานรัฐพิธี 

เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)(1) 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยเจาพนักงานธุรการ (1) 
- ประเภทผูมทีกัษะ 
พนักงานขับรถยนต�  (2) 
พนักงานจางทัว่ไป 
นักการ   (1) 
ภารโรง (1) 
คนงาน  (2) 

งานวิเคราะห�นโยบายและ
แผน 

งานกิจการสภา 
นักวิเคราะห� ฯ (ปก./ชก)  (2) 
 

งานการเจาหนาที่ 
นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)(1) 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยเจาพนักงานธุรการ  (1) 
 

งานเลขานุการ 
พนักงานจางทัว่ไป 
ภารโรง  (1) 

ฝ�ายสังคมสงเคราะห/ 

     หัวหน�าฝ2ายสังคมสงเคราะห3 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต�น) (๑) 

งานสังคมสงเคราะห� 
นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)(1) 
พนักงานจางทัว่ไป 
คนงาน (1) 

งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนักพัฒนาชุมชน (1) 

ฝ�ายพัฒนาชุมชน 
หัวหน�าฝ2ายพัฒนาชุมชน 

(นักบริหารงานสวัสดิการสงัคม ระดับต�น) (๑) 

 
งานพัฒนาชุมชน  

งานส�งเสริมอาชีพและการเกษตร 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนักพัฒนาชุมชน (1) 

 

ฝ#ายปกครอง 
หัวหนาฝ#ายปกครอง 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (๑) 

งานทะเบียนราษฎร�และบัตร
ประชาชน 

นักจัดการงานทะเบียนฯ (ปก./ชก.)(1) 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผช.นักจัดการงานทะเบียนฯ (1) 

งานนิติการ 

นิติกร (ปก./ชก.) (1) 

งานป:องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

จพง.ป:องกัน ฯ (ปง./ชง) (1) 
พนักงานจางตามภารกจิ 
-ประเภทผูมทีกัษะ 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) 
พนักงานดับเพลิง (3) 
พนักงานจางทัว่ไป 
คนงาน  (2) 
พนักงานดับเพลิง (1) 



 

 

๒.โครงสร างกองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
อำนวยการ วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจาง/พนกังานจาง 

ประเภท ลูกจาง 
ประจำ 

พนง.จางตาม
ภารกิจ 

พนง.จาง
ทั่วไป ระดบั สูง กลาง ตน เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัตกิาร อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัตงิาน 

จำนวน  1 2   2    3 
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ผู อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง )(๑) 

ฝ�ายบริหารงานคลัง 
หัวหน�าฝ2ายบริหารงานคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต�น)(๑) 

งานการเงินและบัญชี 

นักวิชาการเงินฯ(ปก./ชก.) (1) 
จพง.การเงินฯ (ปง./ชง.) (1) 
พนกังานจางตามภารกิจ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนักวิชาการเงินฯ (1) 

 

งานพัสดุและทรัพย�สิน 

จพง.พัสดุ (ปง./ชง.) (1) 

งานธุรการ 

พนกังานจางตามภารกิจ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยเจาพนักงานธุรการ (1) 

ฝ�ายพัฒนารายได  
หัวหน�าฝ2ายพัฒนารายได� 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต�น)(๑) 

งานพัฒนารายได 

งานแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน 

นักวิชาการจัดเก็บรายได ปก./(ชก.) (1)  
เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง) (1) 

พนกังานจางตาภารกจิ 
ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนายช�างสำรวจ (1) 
พนกังานจางทัว่ไป  
คนงาน (1) 



 

 

๓. โครงสร างกองช&าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ#ายการโยธา 
หัวหนาฝ#ายการโยธา 

(นักบริหารงานช�าง ระดับต�น)(๑) 

ผู อำนวยการกองช&าง 
(นักบริหารงานช&าง  ระดับต น) (๑) 

ฝ#ายแบบแผนและก�อสราง 
หัวหนาฝ#ายแบบแผนและก�อสราง 
(นักบริหารงานช�าง ระดับต�น) (๑) 

งานธุรการ 

จพง.ธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

 

งานวิศวกรรม 

งานสถาปJตยกรรม 

งานผังเมือง 

นายช�างโยธา (ปง./ชง.)  (1) 
นายช�างโยธา (ปง./ชง.) (1) 
พนกังานจางตามภารกิจ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนายช�างโยธา (2) 
-ประเภทผูมทีักษะ 
พนักงานขับรถยนต� (1) 
พนกังานจางทัว่ไป 
คนงาน  (1) 
คนงานเครื่องสูบน้ำ (1)  

 

 
อำนวยการ วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจาง/พนกังานจาง 

ประเภท ลูกจาง 
ประจำ 

พนง.จางตาม
ภารกิจ 

พนง.จาง
ทั่วไป ระดบั สูง กลาง ตน เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัตกิาร อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัตงิาน 

จำนวน   3       2 2 
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งานสาธารณูปโภค  งานสวนสาธารณะ 

งานศูนย�เครื่องจักร งานกัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

นายช�างโยธา (ปง./ชง.) (1) 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
ผูช�วยนายช�างโยธา (1) 
ผูช�วยเจาพนักงานธุรการ (1) 
-ประเภทผูมทีักษะ 
พนักงานขับเครื่องกลขนาดเบา (1) 
ช�างไม (2) 
ช�างปูน (1) 
พนกังานจางทัว่ไป 

คนงาน (1) 

งานจัดสถานที่และการไฟฟ:า
สาธารณะ 

พนกังานจางตามภารกิจ 

- ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ

ผูช�วยนายช�างไฟฟ:า (1) 
-ประเภทผูมทีักษะ 
พนักงานขับรถยนต� (1) 
พนกังานจางทัว่ไป 

คนงาน (1) 
พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(2) 

 



 

 

4. โครงสรางกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
อำนวยการ วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจาง/พนกังานจาง 

ประเภท ลูกจาง 
ประจำ 

พนง.จางตาม
ภารกิจ 

พนง.จาง
ทั่วไป ระดบั สูง กลาง ตน เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัตกิาร อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัตงิาน 

จำนวน   2       3  
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ผูอำนวยการกองสาธารณสขุและสิง่แวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  ระดับตน)(๑) 

 

 งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม 

งานรักษาความสะอาด 

งานเผยแพร�และฝ8กอบรม 

งานสาธารณสุขชุมชน 
 จพง.สาธารณสุข (ปง./ชง.) (1) 
พนกังานจางตามภารกิจ 
-ประเภทผูมทีักษะ 
พนักงานขับรถยนต�(1) 
คนงานประจำรถขยะ(1) 
พนกังานจางทัว่ไป 
 คนงาน (1) 

งานศูนย�บริการสาธารณสุข 
งานป:องกันและควบคุม 

โรคติดต�อ 

งานส�งเสริมสุขภาพ 

งานสัตวแพทย� 

จพง.สุขาภิบาล (ปง./ชง.) (1) 
พนกังานจางทัว่ไป 
 คนงาน (2) 

 

งานธุรการ 
จพง.ธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
พนกังานจางตามภารกิจ 
-ประเภทผูมคีณุวฒุ ิ
 ผูช�วยเจาพนักงานธุรการ (1) 

 

ฝ#ายบรหิารงานสาธารณสขุ 
หัวหนาฝ#ายบริหารงานสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  ระดับตน)(๑) 



 

 

 
๕. โครงสรางกองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอำนวยการกองการศกึษา 
(นกับรหิารงานการศกึษา ระดับต น)(๑) 

ฝ#ายส�งเสริมการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 
หัวหนาฝ#ายส�งเสรมิการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต�น) (๑) 

งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 

งานกิจกรรมเด็กและยาวชน 
 
 

งานกีฬาและนันทนาการ 

งานกิจการศาสนา 

งานส�งเสริมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม 
นักสันทนาการ  (ปก./ชก.) (1)  

ฝ#ายบรหิารการศกึษา 
หัวหนาฝ#ายบริหารการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต�น) (๑) 

งานส�งเสริมคุณภาพและมาตรฐาน 

งานแผนและโครงการ 

งานงบประมาณ 
  - นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) 

งานธุรการ 

-เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง) (1) 
พนักงานจางทัว่ไป 
พนักงานขับรถยนต� (1) 

งานการศึกษาปฐมวัย 

งานโรงเรียน 
 

ศพด.บานตาจง ศพด.บานหนองมดแดง ศพด.บานปรอืพวงสำราญ ศพด.หัวสนาม ไทยพฒันา 

หน.ศพด. (1) หน.ศพด. (1) หน.ศพด. (1) หน.ศพด. (1) 

ครู (3) ครู (1) ครู (1) ครู (1) 

ครูผูดูแลเด็ก (2) ครูผูดูแลเด็ก (1) ครูผูดูแลเด็ก(1) ครูผูดูแลเด็ก (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามภารกิจ 

ประเภทผูมีทักษะ ประเภทผูมีทักษะ ประเภทผูมีทักษะ ประเภทผูมีทักษะ 

ผูดูแลเด็ก (1) ผูดูแลเด็ก (1) ผูดูแลเด็ก (1) ผูดูแลเด็ก (1) 

พนักงานจางทั่วไป พนักงานจางทั่วไป พนักงานจางทั่วไป พนักงานจางทั่วไป 

คนงาน (1)  

คนงาน (1) 
ภารโรง(1) 

คนงาน (1) 
ภารโรง(1) 

คนงาน (1) 
ภารโรง(1) 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
อำนวยการ วชิาการ ทัว่ไป 

ลกูจาง/พนกังานจาง 

ประเภท ลูกจาง 
ประจำ 

พนง.จางตาม
ภารกิจ 

พนง.จาง
ทั่วไป ระดบั สูง กลาง ตน เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัตกิาร อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัตงิาน 

จำนวน   3   1  1   1  - - 11 

 

ตำแหน�ง 
ผอ.สถานศกึษา 

- 

หัวหนา 
ศพด. คร ูค.ศ.๒ 

คร ูค.ศ.๑ 
ครผููดแูลเด็ก 

ลกูจาง/พนกังานจาง (อดุหนุน) 
ลูกจาง ประจำ พนง.จางตามภารกิจ พนง.จางทั่วไป 

จำนวน - 8 6 6 6 - 9 - 

 

ศพด.บานเทพพยคัฆ� ศพด.บานยางโป#งสะเดา ศพด.วดับานบ ุ ศพด.วดับานสว�างพฒันา 

หน.ศพด. (1) 
ครู (๑) 

หน.ศพด. (1) หน.ศพด. (1) หน.ศพด. (1) 

ครูผูดูแลเด็ก (๑) ครู (2) ครู (2) ครู (1) 

 พนักงานจางตามภารกิจ   

 ประเภทผูมีทักษะ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามภารกิจ 

 ผูดูแลเด็ก (2) ประเภทผูมีทักษะ ประเภทผูมีทักษะ 

 พนักงานจางทั่วไป ผูดูแลเด็ก  (1) ผูดูแลเด็ก  (2) 

 คนงาน (1)   

 ภารโรง(1)   


